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Cele projektu

• Technologie informatyczne jako wsparcie dla rozwoju umiejętności i wiedzy poprzez doskonalenie

zagraniczne nauczycieli, przykłady dobrych praktyk, wdrożenie innowacji i stosowanie IT przez

uczniów

• Inkluzja w szkole jako podejście zgodne z ideałami równości i sprawiedliwości, które zapewni

każdemu uczniowi możliwość rozwoju i osiągnięcia sukcesu w edukacji - dobrostan społeczności

szkolnej

• Promowanie interkulturowości, różnorodności i tolerancji na rzecz tworzenia bardziej otwartego i

harmonijnego społeczeństwa - uczeń i nauczyciel otwarty na różnorodność

• Budowanie świadomego i odpowiedzialnego społeczeństwa, które dba o środowisko naturalne i

przyszłość naszej planety - szkoła zrównoważonego rozwoju

• Rozwijanie wszechstronnych kompetencji kluczowych istotnych zarówno w życiu osobistym, jak i

zawodowym kluczem do sukcesu we współczesnym świecie

• Zmiany w filozofii kształcenia w obliczu wyzwań i ewolucji społeczeństwa, technologii i wartości,

które kształtują edukację - uczeń w centrum zainteresowania

• Dobrostan ucznia i nauczyciela jako kluczowe elementy efektywnego procesu edukacyjnego



Realizacja w roku szkolnym  

2024 -2025  

Środowisko szkolne jako miejsce 

wszechstronnego wsparcia 

ucznia



W pierwszym roku mobilnością objętych zostanie 5 nauczycieli, podobnie jak w

kolejnych latach wdrażania projektu. Mobilności zostały równomiernie rozłożone na

wszystkie lata realizacji tak, aby ich rezultaty w postaci innowacyjnych rozwiązań

takich jak opracowane programy nauczania czy materiały dydaktyczne mogły

być wdrażane w sposób kompleksowy i zrównoważony, nie powodujący

turbulencji w środowisku szkolnym lub wywołujący poczucie przemęczenia czy

wypalenia zawodowego nauczycieli.

W odniesieniu do zdiagnozowanych obszarów, wymagających poprawy i

innowacyjnych rozwiązań, opracowano szczegółowy plan działań,

pozwalających na doskonalenie zawodowe 17 nauczycieli, Dyrektora Szkoły,

pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego, którzy po odbyciu 20 mobilności w

całym kresie trwania projektu, podzielą się nowo zdobytymi umiejętnościami i

doświadczeniem z pozostałymi pracownikami szkoły, i wdrożą je w proces

nauczania i życie szkoły.



Mobilności zagraniczne obejmą również grupę 16 uczniów w drugim i trzecim
roku wdrażania projektu (8 w 2025 i 8 w 2026 roku). Będą mogli w nich

uczestniczyć uczniowie klas 1-3, ale ich rezultaty będą mieć wpływ na całą

społeczność szkolną. Będą rozpowszechnione przez uczestników - liderów

działań. Mobilności są zaplanowane na dwa lata tak aby możliwe było

wdrażanie ich rezultatów w zrównoważony sposób. Liderzy działań stanowić

będą cenny zasób w upowszechnianiu działań na terenie szkoły.


